
 
 

CONSORZIO DI BONIFICA DELLA ROMAGNA OCCIDENTALE 
 
Prot. 3948 del 16/05/2018 
 
Search & Selection è il servizio di Kelly Services completamente dedicato alla ricerca e 
selezione di personale altamente specializzato e qualificato. Per maggiori informazioni visita il 
sito www.kellyservices.it.   

Kelly Services per conto del Consorzio di Bonifica della Romagna Occidentale, ricerca un/a:  

SISTEMISTA JUNIOR 
 
Missione: 
La risorsa riportando al Responsabile dell’area tecnica, si occuperà delle seguenti attività: 
  

• Fornire supporto tecnico informatico agli utenti del Consorzio (configurazione e 
manutenzione stampanti; configurazione e manutenzione plotter e scanner; diagnosi e 
riparazione di PC, Notebook, Tablet, Smartphone); 

• Ottimizzare le tecnologie attualmente utilizzate dal Consorzio, al fine di garantire il 
massimo servizio all’utenza; 

• Relazionarsi direttamente e in maniera efficace con il personale del Consorzio. 
 

 
Requisiti: 

 
• Possesso del diploma di scuola media superiore; 
• Conoscenza dei principali sistemi operativi desktop (Microsoft, Android, Linux, Apple); 
• Conoscenza degli applicativi d’ufficio (Microsoft Office, Open Office, Acrobat, Dike, 

Internet Explorer, Antivirus, ecc.). 
• La conoscenza della lingua inglese tecnica e la conoscenza di Active Directory e servizi 

di rete, costituiranno titoli preferenziali. 
 
 

 
Inquadramento e tipologia contrattuale 
 

 
Si offre un contratto a tempo indeterminato. 

• La retribuzione e l’inquadramento saranno da definire in base all’esperienza. 
 

 
Sede di lavoro: LUGO 
 
 
Scadenza validità candidatura: 8 giugno 2018, ore 12.30 
 
 

 
 
 
Per candidarsi occorre registrarsi al sito di www.kellyservices.it allegando il cv, oppure inviare il 
cv a kelly.bologna@kellyservices.it. 
 
Kelly Services S.p.A., iscritta in data 26/11/2004 nell’Albo Informatico delle Agenzie per il 

Lavoro, Sez. I., prot. n. 1098-SG. I candidati ambosessi (L. 903/77) sono invitati a leggere sul 

sito www.kellyservices.it l'informativa sulla Privacy (art. 13 D.Lgs.196/2003). 


