Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile _
Biennio 2020/2021 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive "N MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ¢ delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 04806590875

Ragione INGALLINA SRL
Sociale*
Sede Legale Comune* POGGIO TORRIANA Cap* 47824
Indirizzo* VIA SANTARCANGIOLESE, 4081
E-mail INFO@INGALLINASRL.IT
PEC ingallinasrl@legalmail.it
Telefono 0541623903
Occupazione totale al Numero 98 Di cui 10
31/12/2021(Il anno del biennio)  complessivo* femmine*

Attivita economica esercitata* 42.21.00 - Costruzione di opere di pubblica utilita per il trasporto di
fluidi

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di EDILIZIA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n)

METALMECCANICA - Industria

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati

Aziendale: [1Si [X] No

Territoriale: [1Si [X] No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati
Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sg‘:T'” e
PROTETTE
MF* F*  MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*  MF* F*
Qccupatialle
g'lpfl';‘};g;g?,'anno 0 0 0 0 19 10 80 0 99 10 2 1
biennio)
Entrate 0 0 0 0 4 2 53 0 57 2 0 0
Uscite 0 0 0 0 8 2 50 0 58 2 1 0
Qccupati alle
e 0ns ‘Z‘,', Ao 0 0 0 0 15 10 83 0 98 10 1 1
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2021
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 0 0 0 0 0 0
Quadri 0 0 0 0 0 0
Impiegati 23 8 0 0 3 1
METALMECCANICA - Industria 5_" 0 1 0 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 4°
Livello o 2 v o L v
METALMECCANICA - Industria 3_" 0 1 0 0 0 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 2_" 3 1 0 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 1°
Livello L . L v . v
EDILIZIA - Industria 7°
Livello & v v v e v
EDILIZIA - Industria 6_° 1 0 0 0 0 0
Livello
EDILIZIA - Industria 5°
Livello 2 e g v . g
EDILIZIA - Industria 4°
Livello . A & v e v




EDILIZIA - Industria 3_° 6 0 0
Livello
EDILIZIA - Industria 2°
Livello E C B
EDILIZIA - Industria 1°
Livello 2 L e
Operai 73 0 30
METALMECCANICA - Industria 5°
. 1 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 4°
. 6 0 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 3° 7 0 5
Livello
METALMECCANICA - Industria 2°
; 1 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 1° 5 0 5
Livello
EDILIZIA - Industria 3°
Livello = L E
EDILIZIA - Industria 2°
Livello 2 e 2
EDILIZIA - Industria 1°
Livello E o z
Apprendisti 2 2 2
METALMECCANICA - Industria 1° 1 1 1
Livello
EDILIZIA - Industria 1°
Livello E L L
TOTALE 98 10 35
di cui Disabili e Cat. Protette 1 1 0
METALMECCANICA - Industria 4° 1 1 0

Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F*

Contrattla tempo 0 0 0 0 19 6 42 0 61 6 1 1
di cui a Part Time 0 0 0 0 2 2 6 0 8 2 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Contratti a tempo 0 0 0 0 6 2 29 0 35 2 0 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Apprendistato 2 2 0 0 2 2 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 0 0 0 0 27 10 71 0 98 10 1 1
di cui Part Time 0 0 0 0 3 3 6 0 9 3 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DIPENDENTIIN CIGa 0

ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVAO IN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONGEDO

di cui in congedo di

maternita/paternita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in congedo

parentale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
LAVORATORI IN

SOMMINISTRAZIONE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ORE LAVORATE 0 0 0 0 30453 12698 167485 0 197938 12698 1765 1765
di cui ore di 0 0 0 0 83 51 16145 0 16228 51 0 0

straordinario




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF*  F*

ENTRATE 0 0 0 0 4 2 53 0 57 2 0 0

da altra unita

produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

dipendenza

passaggio da altra

categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

nuova assunzione 0 0 0 0 4 2 53 0 57 2 0 0

USCITE 0 0 0 0 10 2 48 0 58 2 1 0

ad altra unita

produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

dipendenza

passaggio ad altra

categoria 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

cessazione rapporto di

lavoro 0 0 0 0 10 2 48 0 58 2 1 0

di cui

DISABILI e

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE

MF* F* MEF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

licenziamento

collettivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per

giusta causa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione

licenziamento per

giustificato motivo

durante il periodo di 0 0 0 0 0 0 0 0
formazione

Dimissioni 0 0 0 0 8 2 22 0 30 2 0 0
di cui dimissioni con

figli 0-3 anni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Modifica del termine

inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Risoluzione

consensuale 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazione attivitd 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Scadenza contratto

Altro

26




Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 - J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 04806590875
Ragione Sociale INGALLINA SRL

SEDE LEGALE

Indirizzo VIA SANTARCANGIOLESE, 4081
Citta POGGIO TORRIANA(RN)

CAP 47824

Nazione ITALIA

E-mail INFO@INGALLINASRL.IT

PEC ingallinasrl@legalmail.it
Telefono 0541623903

DATI INVIO
Codice comunicazione 20220623093556095 Data Invio 12/07/2022 18:49:36
Stato Inviato
Inviata da Nappo Pasquale

Codice Fiscale NPPPQL79R13F839E



COMM : 20220623093556095



