CONSORZIO DI BONIFICA
DELLA ROMAGNA OCCIDENTALE

Prot. n. 12550

DELIBERAZIONE N. 677/CA
ESTRATTO DEL VERBALE N° 35* DEL COMITATO AMMINISTRATIVO

L’ anno duemilaventitre, il giorno ventinove del mese di agosto alle ore 14.30 nella Residenza
consorziale in Lugo, P.zza Savonarola 5 e in modalita telematica (servizio ConfERence di Lepida
Scpa stanza n. 84885113660), si € riunito il Comitato Amministrativo dell'intestato Consorzio -
convocato in data 24/08/2023 -, allo scopo di discutere e deliberare sul seguente Ordine del
giorno:

OMISSIS

11). Questioni del personale

OGGETTO: Lett.d) PROCEDURA DI SELEZIONE DEL PERSONALE PER L'ASSUNZIONE
DI UN COLLABORATORE DEL SETTORE MANUTENZIONE ED ESERCIZIO
OPERE CIVILI DI PIANURA. DETERMINAZIONI IN MERITO

Sono presenti i Signori:

Antonio Vincenzi Presidente;
Stefania Malavolti Vice Presidente delegato; Giampietro Sabbatani Vice Presidente;
Ivo Dalle Fabbriche, Nicola Dalmonte, membri del Comitato Amministrativo.

Partecipano in qualita di Sindaci Revisori i Signori:

Pier Giorgio Morri, (on line) Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti;
Mario Bezzi (on line), Enrico Montanari (on line), membri del Collegio dei Revisori dei Conti.

Assenti giustificati:

Partecipano alla seduta:

Il Direttore Generale Dott. Giovanni Costa, che assume le funzioni di Segretario, assistito dalla
Dott.ssa Federica Giordano e dalla Dott.ssa Angela Fabbri, il Direttore del’Area Tecnico-Agraria
Dott. Ing. Elvio Cangini, il Capo Settore Progettazione Contabilita Lavori Pianura Ing. Paola
Silvagni, il Dirigente dell’Area Distretto Montano Dott. Rossano Montuschi.
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IL COMITATO AMMINISTRATIVO

premesso:

che, a seguito dell’analisi organizzativa del settore manutenzione ed esercizio opere civili
di pianura, &€ emersa la necessita di procedere all’assunzione di una figura professionale
da impiegare nel suddetto settore in qualita di collaboratore, finalizzata al potenziamento
dellorganico attualmente in forza per far fronte alla considerevole mole di lavoro che
deriva dai finanziamenti di lavori di cui il Consorzio & destinatario, oltre che al turn over
del personale;

ritenuto:

- che la forma contrattuale piu idonea per il rapporto di lavoro da instaurare sia quella del
contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti;

- di riconoscere al dipendente da assumere un trattamento economico corrispondente
alla fascia di inquadramento corrispondente al parametro 159/135 dell’area A prevista
dal CCNL dei Consorzi di bonifica;

- di procedere allassunzione suddetta per chiamata diretta, avvalendosi della facolta
riconosciuta dall’Art. 38 del vigente c.c.n.l. per i dipendenti dei consorzi di bonifica,
previo svolgimento di una selezione, aperta a candidati in possesso di diploma di
geometra o titolo di studio superiore assorbente;

- che, al fine di pubblicizzare adeguatamente la volonta di procedere all'assunzione in
oggetto, si debba pubblicare un avviso per un periodo indicativo di almeno 20 giorni nel
sito web dellEnte e con altre forme ritenute idonee a dare ampia diffusione tra i
soggetti potenzialmente interessati, che verranno individuate dal Presidente cui &
conferito specifico mandato;

- che, ai fini dello svolgimento della prova di selezione, occorre insediare una
commissione giudicatrice con l'incarico di valutare i candidati all'assunzione;

- udita la proposta di nominare il Direttore del Consorzio (Giovanni Costa), un Segretario
(Federica Giordano), 1 membro del Consiglio d Amministrazione (Ilvo Dalle Fabbriche),
1 dipendente (Marika Franceschelli) e 1 soggetto esterno al Consorzio (ing. Piero
Mattarelli);

- udito il parere favorevole dei dirigenti consorziali presenti;

- visto il Regolamento assunzioni del Consorzio, approvato con delibera del Consiglio
d’Amministrazione n. 56 del 27/01/2023;

- visto il Piano di Organizzazione Variabile del personale consortile;
- visto I'art. 28 lettera i) dello Statuto consorziale in vigore;
- visto l'art. 49 della L.R. 24.03.2004 n. 6;
- all'unanimita dei voti,
Delibera

1) di indire una selezione privata per prove finalizzata all’assunzione di un diplomato, con
contratto a tempo indeterminato, ai sensi del c.c.n.l. per i dipendenti dei consorzi di
bonifica, da impiegare nel settore manutenzione ed esercizio opere civili di pianura con
il ruolo di collaboratore;

2)di riconoscere al dipendente da assumere, in relazione alle mansioni affidate, un
trattamento economico corrispondente alla fascia di inquadramento corrispondente al
parametro 159/135 dell’area A prevista dal CCNL dei Consorzi di bonifica;
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3)di dare notizia della volonta del Consorzio di procedere alla suddetta assunzione
mediante pubblicazione di un avviso, per un periodo indicativo di almeno 20 giorni, nel
sito web dell'ente e con altre forme ritenute idonee a dare ampia diffusione tra i
soggetti potenzialmente interessati, che verranno individuate dal Presidente cui &
conferito specifico mandato;

4)di nominare la commissione giudicatrice avente il compito di valutare le prove
sostenute dai singoli candidati partecipanti alla selezione privata, nella seguente
composizione:

- dott. Giovanni Costa, con incarico di presidente della commissione

- dott.ssa federica Giordano, con incarico di segretario della commissione
- sig. lvo Dalle Fabbriche, con incarico di membro della commissione

- dott.ssa Marika Franceschelli, con incarico di membro della commissione;
- ing. Piero Mattarelli, con incarico di membro della commissione.
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La riunione ha avuto termine alle ore 17.40

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE GENERALE
IL SEGRETARIO
F.to Dott. Giovanni Costa F.to Dott. Giovanni Costa

IL PRESIDENTE
F.to Avv. Antonio Vincenzi
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